
 
 
 
 
 
 
 

การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
การทุจรติและประพฤติมิชอบ 

ประจ าป ีพ.ศ.2565 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลโสกก่าม 
อ าเภอเซกา   จังหวัดบึงกาฬ 

 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสกก่าม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหา 
- วิธีการประกาศเชิญชวนทั่วไป 
- วิธีคัดเลือก 
- วิธีเฉพาะเจาะจง 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีความเสี่ยงในการเกิด
ประโยชน์ทับซ้อน เจ้าหน้าที่พัสดุเลือกซื้อหรือจ้าง
ร้านที่ตนเองสนิทหรือเป็นญาติหรือร้านที่ตนเองคุยได้
ง่าย 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. เข้มงวดคณะกรรมการการตรวจรับพัสดุ 
2. ให้มีการตรวจสอบคณะกรรมการตรวจรับพัสดุถึง
ความเกี่ยวข้องกับผู้เสนอราคาและจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน รายงานการด าเนินงาน รายเดือน (สขร.) และ      
รายไตรมาสเสนอผู้บริหาร 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางกติติยาภา จันทร์โคตร 
 

สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 

 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดกิจกรรม/โครงการ 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เจ้าหน้าที่ไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและจ าเป็นในการ

พิจารณาพ้ืนที่ที่ประสบปัญหาจริงๆ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น สถานที่จัดกิจกรรม/โครงการเจ้าที่คุ้นเคยกับเจ้าของ
สถานที่ 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต พิจารณาพ้ืนที่ประสบปัญหาและมีความจ าเป็นล าดับ
แรกไม่เอ้ือพวกพ้องหรือยาติของตนเอง 
 

ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ า 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและรายงานการ
ด าเนินงานเป็นระยะ 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม  
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางวิภารัตน์  บุญชาญ 
 

สังกัด กองสวัสดิการสังคม 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การบริหารงานบุคคล 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ไม่สามารถตรวจสอบขั้นตอนในการปฏิบัติงานได้ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการรับบุคคลที่เป็นเครือญาติ หรือบุคคลที่ตนเอง
ได้รับผลประโยชน์เข้าท างาน 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. เน้นการเปิดเผยข้อมูล 
2. สามารถตรวจสอบได้ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดตั้งคณะกรรมการในการตรวจสอบข้อมูล 
  

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการด าเนินการของ
บุคลากรในส านักงาน  
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาววารี  แสนสุภา 
 

สังกัด ส านักปลัด 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของทางราชการมาใช้ในเรื่องส่วนตัว 

 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การน าอุปกรณ์ส านักงานต่างๆมาใช้รวมไปถึงรถยนต์

และอุปกรณ์ไฟฟ้า วัสดุส านักงาน ฯลฯ โดยไม่ได้ขอ
อนุญาต 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. จัดท าทะเบียนคุมพัสดุของทางราชการตาม
ระเบียบและตรวจสอบการขออนุญาตน าไปใช้งาน 
2. การตรวจสอบทรัพย์สินของทางราชการเป็น
ประจ า 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแล การเก็บรักษาและ
ซ่อมบ ารุงอย่างชัดเจน 
 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ต้องมีการขอ
อนุญาตต่อหัวหน้าผู้รับผิดชอบทุกครั้ง 
 

ตัวช้ีวัด 1. มีการบันทึกขออนุญาตใช้ทรัพย์สินส่วนกลางเสนอ
ผู้บริหาร 
2. จ านวนเรื่องร้องเรียนในการน าทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางกิตติยาภา  จันทร์โคตร 
 

สังกัด กองคลัง 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 
 

 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การลงชื่อการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การลงชื่อเข้า – ออก เวลาปฏิบัติราชการ  

 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การลงเวลาอาจจะไม่ตรงตามความเป็นจริง 

 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต จัดท าประกาศกฎระเบียบเวลาในการมาปฏิบัติ

ราชการและเวลากลับเพ่ือให้ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ า 

 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน การลงเวลามาและกลับจากการปฏิบัติราชการ 
พนักงานในทุกระดับต้องปฏิบัติไปในแนวทางเดียวกัน
อย่างเคร่งครัด 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนในการลงเวลาของพนักงาน 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาววารี  แสนสุภา 
 

สังกัด ส านักปลัด 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานควบคุมงานก่อสร้าง 

 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การประมาณราคาก่อสร้างไม่เป็นไปตามระเบียบเอ้ือ

ประโยชน์ให้กับผู้รับเหมา เพื่อประโยชน์ของตน 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น บุคลากรที่ปฏิบัติงานในการควบคุมงานไม่ปฏิบัติให้
ถูกต้องไปตามระเบียบเท่าที่ควร 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชาก ากับการปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิดและเคร่งครัด 
2. ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานปฏิบัติหน้าที่ให้
รอบคอบเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ 
 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินการควบคุมงานก่อสร้างที่
เป็นไปตามที่ระบุในสัญญา  
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับงานก่อสร้าง 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางกิตติยาภา  จันทร์โคตร 
 

สังกัด กองคลัง 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 1 เมษายน 2565 
 

 


